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 طریقة تدریس الأقران 

ــــم یقــــوم  (مــــتعلم)تمثــــل فــــي ت يالتــــالتــــدریس الحدیثــــة  هــــي مــــن طرائــــقتــــدریس الأقــــران  طریقــــةإن  معل

الـــــبعض  بعضـــــهم  متعلمـــــینال ، وهـــــو نظـــــام یســـــاعد فیـــــهِ أكادیمیـــــاً منـــــهُ مســـــتوى أقـــــل  وذ مـــــتعلمبتعلـــــیم 

المــــــتعلم مــــــع الأخــــــذ بنظــــــر الاعتبــــــار بیئــــــة الــــــتعلم  علــــــى أســــــاس أن التعلــــــیم متمركــــــز حــــــول  ىبنــــــویُ 

یـــتم تحـــت هنـــا التعلـــیم و بشـــكل كامـــل فـــي العمـــل التعـــاوني، مـــتعلم علـــى انـــدماج ال الفعالـــة التـــي تركـــز 

بتعلـــــیم مــــن هـــــم أقـــــل مـــــنهم عمــــراً، أو أقـــــل مـــــنهم فـــــي  متعلمـــــینكــــأن یقـــــوم ال وتوجیـــــه المعلـــــم إشــــراف 

 ض جوانب المهارة الحركیة وفهم أساسیاتها.تحصیل بع

ــــــــیم ــــــــران إن تعل ــــــــ معــــــــاً  المتعلمــــــــین عمــــــــل عــــــــززیُ  الأق ــــــــى دربهمویُ ــــــــذي التعــــــــاون عل  مــــــــن أصــــــــبح ال

ـــــة الضـــــروریات ـــــة الاجتماعی ـــــأثیر نظـــــراً  والتعلیمی ــــــ المعرفـــــة ذوي لت ـــــة قدرةوال ـــــى العالی ـــــد أقـــــرانهم، عل  وق

حتـــــى  طریقـــــة فأفضـــــل )مـــــرتین تـــــتعلم أن یعنـــــي تُعلـــــم أن( القـــــدیم القـــــول مـــــن الـــــرأي هـــــذا توســـــیع تـــــم

ــــ أنهــــو  شــــیئاً  تــــتعلم  غالبــــاً الــــبعض  بعضــــهم مــــع الأقــــران علاقــــة، فأخــــر لشــــخص درس هــــذا الشــــيءتُ

 المزیـــد الأقـــران دریستـــ اظهـــر وقـــد المدرســـة، فـــي بـــالمعلممـــتعلم ال علاقـــة مـــن مرونـــة اكثـــر تكـــون مـــا

 .الخاصة الاحتیاجات وذوي العادیین للمتعلمین والاكادیمیة الاجتماعیة المهارات تعزیز من

 بالنســــــبة أثــــــر لــــــهُ  قــــــوي تغییــــــر وهــــــذا مــــــتعلمال عــــــاتق المســــــؤولیة علــــــى یضــــــع الأقــــــران إن تــــــدریس

ــــذین المتعلمــــین ــــاً  ال ــــم للمــــتعلم فریتــــو  فعنــــدما ســــلبیین، متعلمــــین یكونــــون مــــا غالب  مــــن خصوصــــي معل

 نفـــا فردیـــاً لـــذا تعلیمـــاً  یـــوفر الأقـــران تعلـــیمو  ،تعلمـــهِ  فـــي مباشـــر نحـــو علـــى ینـــدمج اقرانـــهِ ســـرعان مـــا

 تغذیــــــة مــــــع الــــــتعلم وتقــــــویم والممارســــــة والتســــــاؤل للمناقشــــــة الفــــــرص یــــــوفر خــــــرمــــــتعلم أ مــــــع العمــــــل

 تحســــین عــــن فضــــلاً  الصــــف فــــي المــــتعلم ســــلوكیات مــــن یحســــن الأقــــران تعلــــیم وإن، مباشــــرة راجعــــة

 .  لدیه الذات مفهوم

الاقــــران (التبــــادلي) فهــــو عبــــار عــــن ثنــــائي مــــن الاقــــران وهــــذه الطریقــــة تســــمى أیضــــاً بطریقــــة تــــدریس 

 (قرین/معلم وقرین/متعلم) وكلاهما یتبادلان الادوار بین معلم ومتعلم وفقاً لكل مهارة.

ـــرف  ـــة تُع ـــدریس الأطریق ـــران ت ـــا: ق ـــین شخصـــین بأنه ـــادل المعلومـــات ب ـــى تب ـــة تدریســـیة تقـــوم عل طریق

متضــــــمنة تبــــــادل الادوار والمعلومــــــات فیمــــــا  المــــــتعلمأحــــــدهما یُمثــــــل دور المعلــــــم والأخــــــر یُمثــــــل دور 

 بینهم.

 كــــأن الــــبعض بعضــــهم دریسبتــــطریقــــة تدریســــیة یقــــوم مــــن خلالهــــا المتعلمــــین  وتُعــــرف ایضــــاً بأنهــــا:

   المستوى الدراسي. في منهم أقل أو عمراً  منهم أقل هم من دریسبت متعلمینال بعض یقوم
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 أنواع تدریس الأقران

الصـــــف فـــــي مجموعـــــات  متعلمـــــينظم یُـــــ وعلهـــــذا النـــــ تبعـــــاً  الصـــــف لأقـــــرانهم: متعلمـــــین تعلـــــیم .١

أو أكثــــر یلتقــــي أفرادهــــا فــــي الأوقــــات المخصصــــة للتــــدریس  متعلمــــین أثنــــینتتكــــون كــــل منهــــا مــــن 

، علــــممــــن الإشــــراف والتوجیــــه مــــن الم قلــــیلاً  ، حیــــث لا یتطلــــب الأمــــر إلا قــــدراً علــــى مــــا تــــم تعلمــــهُ 

ة اكبــــر للتــــدریب علــــى المهــــارات التــــي تــــم تعلمهــــا مقارنــــة بمــــا فرصــــ مــــتعلمویتــــیح هــــذا النمــــوذج لل

 الصف للمعلم.یحدث للحالة التي تكون فیها الهیمنة في 

 الأكثــــر تطبیقــــاً  وعوهــــو النــــ :یادنالــــصــــفوف ال مــــن لمتعلمــــینعلیــــا الصــــفوف ال متعلمــــین تعلــــیم .٢

ــــدنیا الصــــفوف المــــن  متعلمــــینلهــــذا النمــــوذج یقــــوم  وفقــــاً و  ــــا بمســــاعدة أقــــرانهم مــــن الصــــفوف ال علی

الصــــفوف العلیــــا یكونــــون فــــي  متعلمــــین: شــــیوع هــــذا النمــــوذج یســــتند علــــى عــــدة افتراضــــات منهــــاو 

المتقـــــــدم فـــــــي العمـــــــر أو  مـــــــتعلمال ،الصـــــــف نفســـــــهُ  متعلمـــــــینالعـــــــادة أكثـــــــر إجـــــــادة للمـــــــادة مـــــــن 

تكــــون  ســــناً  اكبــــر منــــهُ خــــر لمــــتعلم ا مــــتعلماســــتجابة ال ،للصــــعوبات التحصــــیل یكــــون أكثــــر تفهمــــاً 

ــــة بلغــــة  مــــتعلمقــــدرة ال .عمــــرفــــي نفــــس ال مــــتعلمســــتجابة للاأقــــوى مــــن ا ــــى ضــــرب الأمثل الأكبــــر عل

 المتعلم الاصغر.اقرب إلى فهم 

ـــــاء نظـــــام  .٣ ـــــوع : العرف ـــــي هـــــذا الن ـــــمســـــتند بعـــــض مهـــــام التُ ف ـــــى ال معل ـــــك بتقســـــیم  مـــــتعلمإل ـــــتم ذل وی

ـــــــى مجموعـــــــات وتعیـــــــین عریـــــــف لكـــــــل مجموعـــــــة یقـــــــوم بـــــــبعض ادوار ال صـــــــفال ـــــــمإل داخـــــــل  معل

 ان یقوم بها خیر قیام. متعلمالتي یمكن لل معلمللالمجموعة وهناك الكثیر من الأدوار 

ــــیم .٤ ــــدریس المنقطعــــین عــــن الدراســــة أو  مــــن یســــتفاد خــــارج المدرســــة: تعل طــــلاب المــــدارس فــــي ت

ــــــى مقاعــــــد دراســــــیة أو  ــــــم یحصــــــلوا عل ــــــذین ل ــــــذین لا تُ ال ــــــات الطــــــلاب ال لبــــــى حاجــــــاتهم بعــــــض فئ

 عن الدراسة. بشكل وافي في المدرسة كالمتخلفین
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 شروط تدریس الأقران:

ـــــدضـــــرورة  .١ ـــــي اجتمـــــاع عق ـــــین قبل ـــــرین( الطـــــرفین ب ـــــم الق ـــــرین ، المعل ـــــد )المـــــتعلم والق  المهـــــارة لتحدی

 .المستهدفة

التعلیمــــــي الــــــذي تــــــم تنفیــــــذهُ عقـــــد اجتمــــــاع بعــــــدي بــــــین الطــــــرفین للوقــــــوف علــــــى تحلیــــــل الموقــــــف  .٢

 واستخلاص النتائج.

 وتقاربـــــــت النفســـــــي التوافـــــــق ازداد فكلمـــــــا متعلمـــــــینال واقرانـــــــهِ  المعلـــــــم القـــــــرین جانـــــــب مـــــــن القبـــــــول .٣

 .أكبر التربویة والاستفادة أكثر التفاعل كان كلما الشخصیة راءوالآ المیول

قـــــرین معلـــــم" فالعـــــدد المثـــــالي أن لا یتجـــــاوز عـــــدد الاقـــــران المتعلمـــــین عـــــن "ثلاثـــــة متعلمـــــین لكـــــل  .٤

 هو قرین معلم لكل قرین متعلم.

 .  العامة والأخلاقیات القیم وسلامة الشخصیة قوة حیث من المعلم القرین كفایة .٥

 المطلوب. الدرس بموضوع المعلم القرینمعرفة  كفایة .٦

 .وتدریسهالمتعلم  مع التفاعل لكیفیةالمعلم  القرین معرفة .٧

 
 

 الأقرانخطوات تنفیذ تدریس 

 الذین یحتاجون إلى تدریس خاص من طرف أقرانهم.المتعلمین المتعثرین تحدید  .١

 .علمینالمالمناسب والتنسیق مع الإدارة والزملاء  مكانتهیئة ال .٢

 .الاقران طریقة تدریستحدید الوقت المناسب لتطبیق  .٣

   .الاقران طریقة تدریسالمتعلمین وتزویدهم بمعلومات حول أمور التواصل مع أولیاء  .٤

 والتخطیط الجید لها. بتدریسها لأقرانهِ  قرین المتعلمتحدید الدروس التي سیقوم ال .٥

 المتعلمین الذین سیدرسون أقرانهم وتأهیلهم للقیام بذلك.تدریب  .٦

 الحرص على تفاعل الأقران المتعلمین مع زملائهم الذین یقومون بتدریسهم. .٧

 

 

 

 



۳٦ 
 

 فوائد تدریس الأقران

 التغییر في بیئة التعلم من مركزیة المعلم الى مركزیة المتعلم.  .١

 تنمیة المهارات القیادیة والتواصل والعمل المشترك لدى القرین المعلم.   .٢

 تتُیح للقرین المتعلم أن یسأل القرین المعلم من دون أي تردد أو خجل. .٣

 ءهُ المتعلمین. تعزز الثقة بالنفس والاحترام المتبادل بین القرین المعلم وزملا .٤

تعتبــــر هــــذه الطریقــــة بمثابــــة تــــوفیر معلــــم لكــــل مــــتعلم وذلــــك عــــن طریــــق مــــا یُقدمــــه القــــرین المعلــــم  .٥

 من تغذیة راجعة لزمیلهُ المتعلم. 

یعــــزز ذلــــك مــــن فهمــــه فــــإن عنــــدما یقــــوم بشــــرح مفهــــوم مــــا، فــــالمعلم القــــرین  حســــین الفهــــم العمیــــقت .٦

 .الشخصي للموضوع

 لمعلم بإتقان الموضوع الدراسي الذي سوف یُقدمهُ للمتعلمین.تُلزم من یقوم بدور القرین ا .٧

 

 معوقات تدریس الاقران

 المهارات یمتلكون لا قدفهم  المعلم بدور یقومون الذین المتعلمین لدى التدریسیة المهارات نقص .١

 واضح.  بشكل زملائهم استفسارات مع التعامل أو المفاهیم لتبسیط اللازمة

قد تؤثر سلباً على فعالیة التدریس وتعاونهم هم بین ةوالعدا رالتوتفالعلاقة الشخصیة بین المتعلمین  .٢

  .في التعلم، مما یؤدي إلى عدم الاستفادة بشكل كامل

عدم توفر الوقت الكافي لتنظیم وتطبیق هذه الطریقة بشكل فعال داخل الصف الدراسي، مما یقلل  .٣

 .من فعالیة التدریس بالأقران

 یرون قد أو لزملائهم المعلومات لتقدیم بالحافز یشعرون لا قدهم بعضالمتعلمین ف لدى الدافعیة قلة .٤

 .المعلم من بالتعلم مقارنة قیمة أقل زملائهم من التعلم أن

 التقسیم العشوائي للمتعلمین في مجموعات قد ینتج عنهُ خلل في أداء المجموعة. .٥

 على ضبط الصف الدراسي وشیوع الفوضى.عدم إمتلاك القرین المعلم القدرة  .٦

 

 همسة تربویة:

 (إذا أقتنع المعلم أنهُ صاحب رسالة ولیس مهنة أعطى بدون حساب)

 


